
 

     Dossier reçu le : …………………………………………………….…… Par :  ……………………………………………………………………… (Réservé à l’administration) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

IMPORTANT : Si tu as déjà eu un job d’été à la Ville de Schiltigheim, il ne sera pas possible de donner une suite favorable à ta demande, 
nous te conseillons de te rendre sur le site Info Jeunes Grand Est pour de nouvelles recherches. 

 
 

Nom : ……………………………………………………………………………………..…………………………….. 
  

Prénom : ……………………………………………………………………………………………………………….. 
  

Genre :  Féminin   Masculin   Âge : ……………… 
  

Date de naissance : ………………… Lieu de Naissance : ………………………………………..…… 
  

Nationalité :   Française   Autre pays de l’UE, précisez : ………….…………..………….. 
                        Pays hors de l’UE , précisez : …………………………………………..……………. 
 

Adresse : ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
  

Code Postal : …………………………………      Ville : ………………………………………………………………………………………………. 
  

Téléphone fixe : ………………………………………………     Portable : ………………………………………………………………………. 
  

Mail : …………………………………………………………………    @  ……………………………………………………………………………….. 
Mineur émancipé  :   oui  (joindre la décision du juge des tutelles)  non (les représentants légaux renseignent la partie ci-après)

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ÉTAT CIVIL 
 

REPRESENTANT LEGAL 
 

Nom :……………………………………………………………….    Prénom : ……………………………………………………………………….. 
 

Qualité de :  Père  Mère  Autre : ………………………………………………………………………………………………………… 
 

Adresse : ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

Téléphone fixe : ……………………………………………   Portable : …………………………………………………………………………… 
 

Mail : …………………………………………………………    @  ………………………………………………………………………………………… 
 

AUTORISATION PARENTALE DE TRAVAIL POUR MON ENFANT MINEUR 
 

Je soussigné(e) ………………………………………………………………représentant.e légal.e de ……………………………….………….…………., 

né.e le ………………………………… disposant du plein exercice de l'autorité parentale sur cet enfant, autorise la Ville de 
Schiltigheim à l'embaucher pour un emploi saisonnier en juillet ou août 2025 dans le respect des dispositions du code 
du travail relatives au travail des mineurs (articles L. 4153-1 à L. 4153-7, article L. 6221-1, article L. 7124-1 et articles D. 
4153-1 à D. 4153-7). 

Autorise la Ville de Schiltigheim à : 
 La diffusion de son image et de sa voix par la Ville de Schiltigheim 

 Conserver mon mail pour m’informer d’évènements Jeunesse 
 

Schiltigheim, le …………………………………………  2025. 

Signature : 
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POUR LE CANDIDAT MINEUR 
 



As-tu déjà été candidat.e aux jobs d’été de la Ville de Schiltigheim ?    Oui  Non 
Si oui quelle année ?  2023  2024 
  

As-tu déjà obtenu un job à la Ville de Schiltigheim ?   Oui  Non Si tu as déjà eu un job d’été à la Ville de Schiltigheim, 

il ne sera pas possible de donner une suite favorable à ta demande, nous te conseillons de te rendre sur le site Info Jeunes Grand Est  
  

As-tu déjà postulé dans une autre entreprise pour les jobs d’été ?     Oui  Non 
Si oui, lesquelles ? ………………………………………………………………………………………………………………….………………….… 
 

As-tu déjà réalisé un ou des stages ? dans quel domaine et/ou dans quelle entreprise ? ………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………….………………………………………….……… 

Es-tu scolarisé.e ?   Oui  Non  
Si oui en quelle classe et dans quel établissement ? ……………………………………………………………………………………. 
Si non depuis quand n’es-tu plus scolarisé.e ? …………………………………………………………………………………………….. 
Et que fais-tu actuellement ? ………………………………………………………………………………………………………………………. 
 

Quelle est ta maîtrise de la langue française ?  
 Langue maternelle   
 Tu la parles et la comprends très bien   

 Tu la parles et la comprends un peu  
 Tu ne la parles et ne la comprends pas du tout 

 

Personnes vivant au foyer : 
 Père.   En activité :  oui  non 
 Mère. En activité :  oui  non 
 

 Nombre de frère et sœurs mineurs :  …………………  

Nombre de frères et sœurs majeurs :  ……………….. 

Es-tu inscrit.e à la Mission Locale ?    Oui  Non 

Es-tu accompagné.e par la JEEP ?       Oui  Non 
Es-tu accompagné.e par une autre association, une autre structure ? (MDPH, Foyer, …) 
 Oui, laquelle : …………………………………….……    Non 
As-tu besoin d’un poste de travail aménagé ou spécial ?  Oui  Non Si oui, lequel : ……………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 

As-tu déjà participé à une action bénévole ou solidaire ? (Maraude, aide aux entraînements sportifs, arbitrage, aide 

aux personne âgées, membre d’une association, etc.)     Oui  Non  

Si oui décris-la en quelques mots : ……………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….………….. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

Es-tu ou as-tu déjà été membre du  :  CME    CMJ     CVC    CVL    Conseil de classe en tant que  

     délégué ou éco-délégué    

As-tu déjà un brevet, certificat, autre, à valoriser ? (PSC1 ; Brevet de natation ; PIX ; …) si oui lequel : 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

Passes-tu un examen cette année ?   OUI    NON    Si oui lequel : …………………………………………………………… 
 

Quelle est ta pointure de chaussure ? (Élément nécessaire pour l’Equipement de Protection Individuelle) ………………….. 
  

Ton ou tes moyens de transport habituels :     Marche    Vélo     Bus/tram     Scooter    Voiture    
 

Veux-tu partager une information te concernant qui n’est pas dans ton CV ou ta lettre de motivation ?  
(Tu peux partager avec nous ce que tu sais faire, une passion, tes loisirs, une situation quelconque, etc.) 

 ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….………. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….………..  
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
 

EN SAVOIR PLUS SUR TOI 
 

 

 
 

TON EXPERIENCE 
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Partie importante pour ta candidature : remplis bien toutes les réponses (cases à cocher obligatoirement) 



  
 

Schiltigheim propose des emplois saisonniers dans ses services municipaux  

à des postes administratifs, techniques ou d’animation. 

 

2 formules de contrat sont possibles : 

• 4 semaines à mi-temps (17H30/sem)  

 

• 2 semaines à plein temps (35H/sem)  

 

Exemples des tâches proposées : 

TECHNIQUE ADMINISTRATIF ANIMATION 

Certains postes proposés 

prévoient un travail à l’extérieur, 

des horaires d’été (6h-13h), etc 

 

• Nettoyage de bâtiments 

• Jardinage 

• Déménagement de meubles 

• Nettoyage de matériel 

pédagogique 

Ce sont des postes proposés dans 

les bureaux. 

 

 

• Accueil physique et 

téléphonique du public 

• Aide à la saisie informatique 

• Classement 

Les postes proposés sont en 

relation avec du public Jeunes 

(6-12 ans ou 12-17 ans) 

 

• Aider les intervenants du 

programme d’animation 

• Co-encadrer la pause 

méridienne du programme 

d’animation 

• Accompagner des sorties 

 

Classe de 1 à 3 les domaines suivants dans l’ordre de ta préférence.  (Attention, ton affectation ne répondra peut-

être pas à ton premier choix, car elle est faite en fonction des besoins des services) 

 TECHNIQUE   ADMINISTRATIF  
 

 ANIMATION 

Indique le ou les mois où tu es disponible cet été :       Juillet Août      Juillet ET Août 
 

Indique le type de contrat que tu préférerais, sachant que ton contrat dépendra des services (Attention, ton 

affectation ne répondra peut-être pas à ton choix, car elle est faite en fonction des besoins des services) 
  Un mi-temps sur 4 semaines (17H30/semaine)   
  Un temps complet sur 2 semaines (35H/semaine) 
 
 
 
 

 

 

 

 
 
 
 
 

 
Signature obligatoire 
Pour tout candidat  
majeur ou mineur 
 

 
 

UN JOB D’ÉTÉ A LA MAIRIE DE SCHILTIGHEIM 
 

Pour toutes les formules, le volume horaire sera de 70 heures soit 
un salaire de 709€ net environ. Tu percevras ton salaire à la fin du 
mois suivant la période de ton contrat. 
Si tu as travaillé en juillet, tu percevras ton salaire fin août 
Si tu as travaillé en août, tu percevras ton salaire fin septembre 

Schiltigheim, le …………………………………………………… 2025 
 

Signature du candidat : 

 

  

 
Nom : ……………………………………………………………….    Prénom : ……………………………………………………………. 

  
 

Autorise la Ville de Schiltigheim à : 

 Conserver mon mail pour m’informer d’évènements Jeunesse  

 La diffusion de mon image et de ma voix par la Ville de Schiltigheim  

POUR LE CANDIDAT MAJEUR 
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TOUT DOSSIER doit être déposé COMPLET 
au plus tard le mercredi 23 avril 2025 18h 

 à l’adresse suivante : 
(pas d’envoi par mail) 

 

Service Enfance Jeunesse 
Maison du jeune citoyen 

Point Info Jeunes 
7, rue des Pompiers 67300 Schiltigheim 

03 88 83 84 80 

LORS DES PERMANENCES SUIVANTES : 
 

• Du 13 mars au 23 avril 2025 : 
Du lundi au mercredi  
➢ De 09h à 12h 
➢ De 14h à 17h 
 

 

• Lundi 21 au mercredi 23 avril 2025 :  
➢ De 8h à 12h30 et de 13h00 à 18h30 

 
 

 
LES PIECES A JOINDRE A TON DOSSIER : (dûment renseigné recto-verso) 

 
 Un CV où tu valorises ton cursus, tes expériences et tes stages 
 

 Une lettre de motivation dans laquelle tu exprimes ta motivation et ton engagement pour ta ville 
 

 Une copie d’un justificatif d’identité (Carte d’identité ; passeport ; carte consulaire ; document d’autorisation de 

circulation sur le territoire français (pour les jeunes de nationalité étrangère, nés hors de l’Union Européenne une copie de la carte 
de séjour des parents est nécessaire) 

 

 Pour les candidats nés hors l’Union Européenne un récépissé de la demande de titre de séjour 
mentionnant l’autorisation de son titulaire à travailler (sans ce document il ne te sera pas possible de travailler) 

 

 Une copie du livret de famille (les pages de tes parents et la tienne) OU un acte de naissance 
 

 Un certificat médical indiquant aucune contre-indication à exercer une activité professionnelle 
 

 Une photocopie de la carte vitale du candidat ou une attestation de droits de l’Assurance maladie 
indiquant ton nom, prénom et ton numéro de sécurité sociale (et non celle des parents) 

 

 Une attestation de quotient familial CAF  
 

 Un justificatif de domicile 
 

 Un RIB de compte courant au nom du candidat (et non celui des parents) * 
 *Ce document peut être remis ultérieurement mais est obligatoire pour pouvoir verser le salaire à l’issue du contrat. 
 

 Bulletin n°3 du casier judiciaire à demander sur https://casier-judiciaire.justice.gouv.fr/ 
 (Pour effectuer ta demande tu n’as pas besoin d’identifiant FranceConnect, il te suffit juste de cliquer sur « faire ma demande 

sans FranceConnect ». Garde précieusement le premier mail de confirmation pour ta demande, une référence y est inscrite elle 
te sera utile pour télécharger ton document, de plus nous te conseillons d’ouvrir le lien sur un ordinateur). 

 

 
 
 
 

Besoin de plus d’information, d’un accompagnement : 

Point Info Jeunes  

info-jeunes@ville-schiltigheim.fr 
 

Retrouve tous les liens en flashant le QR-Code  

 
 

MODALITÉS DE DÉPÔT DU DOSSIER 
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A TOI DE CANDIDATER ! 
 

https://casier-judiciaire.justice.gouv.fr/
mailto:info-jeunes#@ville-schiltigheim.fr

