
Schilick Jobs d’été

CAMPAGNE 
DE CANDIDATURE
Du 12 mars au 23 avril 2025

Pour les Schilikois·es
entre 16 et 18 ans

JUILLET-AOÛT 2025

PREMIERE EXPERIENCE PRO ?PREMIERE EXPERIENCE PRO ?
PAS DE PANIQUE, ON T’EXPLIQUE TOUT !PAS DE PANIQUE, ON T’EXPLIQUE TOUT !

 trouverunjob-grandest.fr #Tjgrandest
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Maison du jeune citoyen
7 rue des Pompiers à Schiltigheim

03 88 83 84 80

Point info Jeunes
info-jeunes@ville-schiltigheim.fr

Service Enfance Jeunesse
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Tu es motivé·e, engagé·e pour ta ville
et tu as besoin d’un coup de pouce ?
Schiltigheim propose des emplois saisonniers dans ses services 
municipaux à des postes administratifs, techniques ou d’animation.

UN JOB POUR CET ÉTÉ,
 ÇA SE PRÉPARE MAINTENANT !

A TOI A TOI DEDE C CAANDIDNDIDAATER !TER !
Le Point Info Jeunes reste à ta disposition 

pour t’aider à compléter ton dossier.

1 / LE DOSSIER DE CANDIDATURE   //  À partir du 12 mars 2025
Tu peux imprimer ton dossier via www.ville-schiltigheim.fr ou le retirer à la Maison du jeune citoyen 
mais aussi auprès de nospartenaires (tu trouveras les contacts grâce au QR code du recto).
Ton dossier de candidature te permettra de mettre en avant tes motivations, tes expériences et 
ton engagement pour ta ville. Il précise les critères de sélection, ainsi que les renseignements et 
les documents à fournir.

2 / FORUM « JOBS D’ÉTÉ »   //  7 avril 2025 de 14h à 19h
Gratuit et sans inscription au Gymnase Lamartine, 9 rue Lamartine à Bischheim.
Les Villes de Bischheim et de Schiltigheim s’associent pour te proposer : Un Job Dating porté 
par la Mission Locale, des ateliers d’accompagnement aux démarches administratives, à la 
rédaction de CV / lettre de motivation et te présenter toutes les autres opportunités.

3 / ATELIERS « JOBS D’ÉTÉ »   //  Du mardi 8 au jeudi 10 avril 2025
Gratuit et sur inscription à la Maison du jeune citoyen.
Découvre comment faire un bon cv, réaliser une lettre de motivation qui 
te donnera toutes tes chances et préparer ton entretien d’embauche. Tout est 
mis en œuvre pour valoriser tes compétences et t’aider à trouver un job pour cet été.

4 / DÉPÔT DE DOSSIER   //  Jusqu’au 23 avril 2025 à 18h
Tu as jusqu’au mercredi 23 avril 2025 à 18h pour déposer ton dossier complet 
impérativement à la Maison du jeune citoyen, 7 rue des Pompiers.

5 / ENTRETIEN INDIVIDUEL   //  Les lundi 19 & mardi 20 mai, sur convocation
Après étude des dossiers, les candidats retenus seront convoqués pour un entretien devant un jury 
composé de professionnels des services municipaux. Viens te présenter, toi et ta détermination !

6 / RÉPONSE AUX CANDIDATS   //  Début juin
Chaque candidat reçu en entretien, retenu ou non pour un job d’été, recevra une réponse à sa 
candidature par mail (ou par courrier en cas d’absence de mail). 

ANIMATION
Animer et encadrer la 
pause méridienne avec 
des enfants de 6 à 12 ans, 
animer la « Pause Soda » et 
proposer des jeux pour les 
adolescents.

TECHNIQUE
Grand ménage des écoles, 
nettoyage pédagogique, 
entretien des cimetières…

ADMINISTRATIF
Trier et classer des documents, 
créer des fichiers informatiques 
(tableau Excel pour des 
inventaires)


